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Dorint und IST gehen gemeinsame Wege

Das Dorint Hotel an der Messe Köln / Foto: Dorint

Die seit Kurzem bestehende Kooperation zwischen der Hotelkette Dorint und der

IST-Hochschule für Management sowie dem IST-Studieninstitut eröffnet den Mitarbeitern

der Hotelgruppe neue Perspektiven.

Die Hotelgruppe beschäftigt in ihren über 60 Häusern über 4.500 Mitarbeiter. Mit dem IST

hat man einen Experten an der Seite, der sich auf berufsbegleitende Weiterbildungen und

Studiengänge mit einem digitalen Lehrmethoden-Mix spezialisiert hat. ?Durch die

Zusammenarbeit mit dem IST kann der Dorint-Konzern das Thema ?Digitales Lernen?

weiter in den Vordergrund stellen. Vom Zertifikat bis zum Masterabschluss können sich

unsere Mitarbeiter nun völlig flexibel, orts- und zeitunabhängig neben der beruflichen

Tätigkeit weiterbilden. Gerade in Zeiten der Corona-Pandemie und der dadurch bedingten

Kurzarbeit in der Hotelbranche erhält das Blended-Learning-Konzept eine immer wichtigere

Bedeutung?, sagt Steffen Alfes, Head of Human Resources bei Dorint.


